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Ayuntamiento de Madrid 

COMUNICADO DE PRENSA UNITARIO 
Los  Secretarios Generales  y delegadas  y delegados  sindicales de  las organizaciones 
municipales de CCOO, UGT, CSIF, UPM y CGT  tras ser  informadas de  las arbitrarias, 
ilegales  y  desproporcionadas  medidas  adoptadas  por  el  Equipo  de  Gobierno  del 
Alcalde Gallardón en el ámbito municipal  sirviéndose  como excusa del decreto del 
Gobierno de la Nación, han iniciado a las 14 horas un encierro de 24 horas en la sede 
de  la dirección de Personal del Ayuntamiento de Madrid   (C/Bustamante, 16) con el 
objetivo de mostrar su desacuerdo con las brutales medidas adoptadas por el Alcalde 
Gallardón que se concretan en la ilegal y arbitraria retirada de los fondos económicos 
para la negociación colectiva, las medidas de recorte del empleo y de disminución de 
los  servicios  públicos  ofertados  y  la  imposición  de  condiciones  laborales mediante 
decretazos en Policía Municipal, Agentes de Movilidad y Bibliotecas. 

Las  injustas medidas adoptadas en contra del empleo, de  los Servicios Públicos y de 
los trabajadores y trabajadoras municipales contrastan con  la política de despilfarro 
desarrollada por el Alcalde Gallardón desde 2004 y con el elevado número de Altos 
Cargos  y  Directivos,  correligionarios  políticos  acogidos  en  el  Ayuntamiento  por  el 
Alcalde,  que  con  elevadas  retribuciones  sólo  han  conseguido  politizar  la  gestión 
municipal. 

Las  organizaciones  sindicales  municipales  proponemos  la  retirada  de  los 
mencionados decretos y  la renegociación de  los fondos económicos comprometidos 
para  la  negociación  colectiva  con  el  objetivo  de  mejorar  y  modernizar  la 
Administración Pública Municipal y de mantener el empleo en un momento en el que 
el número de parados en nuestra ciudad se mantiene en niveles altos. 

La  ciudadanía  madrileña  ha  de  conocer  que  de  no  producirse  la  demandada 
renegociación nada impide al Alcalde Gallardón destinarlos con la misma orientación 
con  la que ha gestionado el presupuesto municipal, esto es, hacia el despilfarro que 
ha conducido al progresivo deterioro de los Servicios Públicos Municipales. 

 


