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Ante las informaciones que están corriendo por los distintos servicios desde 
CCOO, UGT, CSI·F, queremos puntualizar parte de las mismas: 
 
En la única oportunidad que hemos podido hablar con la Dirección General de 
Relaciones Laborales, los tres sindicatos pedimos que cree una bolsa como se 
había realizado con anteriores procesos Aux. Administrativos, etc. 
 
En cuanto a los listados nos hemos quejado de lo ambiguos que vienen, los 
múltiples errores que detectamos en los complementos específicos y en la 
dificultad que encontramos para detectar posibles saltos en el listado, 
cuestiones estas que no nos aclararon solo nos dijeron que si conocemos 
hechos concretos se pusieran en su conocimiento para tratar de solucionarlos y 
que en todo caso serían “errores informáticos”. 
 
También se nos comento que hay pocas posibilidades de cubrir todas las 
vacantes que tenemos dotadas en el servicio debido a la crisis, como viene 
siendo habitual la Corporación, utiliza el argumento de la crisis con una 
intención clara para argumentar posiciones cuando son reivindicaciones de los 
trabajadores pero que no aplican cuando va en interés propio. 
 
Ante todo este cúmulo de circunstancias desde CCOO, UGT, CSI·F,  estamos 
en total desacuerdo de cómo se esta desarrollando el proceso y la posterior 
gestión  de los recursos de efectivos, pues no se están cubriendo las plazas y 
vacantes que se tendrían que cubrir por bajas jubilaciones, etc. 
 
¿COMO QUIEREN QUE SIGAN FUNCIONANDO LOS SERVICIOS, SI CADA 
VEZ SOMOS MENOS PARA QUE SIGAN ABIERTOS? 
A LO MEJOR LA SOLUCIÓN QUE ENCUENTRAN ES SEGUIR 
PRIVATIZANDO CENTROS Y ESTRANGULAR A LOS TRABAJADORES 
POSI, HACIENDO VER QUE NO SON NECESARIOS SUS SERVICIOS   
 


