ccoon v+

SSI ayuntamiento de madrid
Seccion Sindical Policia Municipal

SERVICIO SEGURIDAD WORLD PRIDE
NO ESTAMOS MILITARIZADOS

9 de Junio de 2017

DIGAMOSLO BIEN ALTO UNITARIAMENTE

Una vez mas la Corporacion, la Direccion y la Jefatura cargan sobre nuestras
espaldas la falta de plantilla, y su manifiesta incapacidad de planificacion y de
organizacion. Imponiéndonos con tirania condiciones de trabajo inseguras,
denegando derechos, negandonos nuestra propia vida personal y familiar y
confiando también en que habra voluntarios para cualquier cosa y de cualquier
manera mientras suponga | € mas.

DEBEMOS DECIR BASTA YA ROTUNDA Y DEFINITIVAMENTE. TODOS LOS
SINDICATOS CON APOYO DE TODA LA PLANTILLA DEBEMOS TENER LA
DETERMINACION REAL Y NO DE POSTUREO DE PONER PUNTO Y FINAL A
ESTA DERIVA TIRANICA DONDE IMPOSICION TRAS IMPOSICION NOS ESTAN
MENOSCABANDO NUESTROS ESENCIALES DERECHOS A LAS CONDICIONES
LABORALES. HEMOS PEDIDO A TODAS LAS ORGANIZACIONES SINDICALES
CONCERTAR MOVILIZACIONES INMEDIATAS Y SEGUIREMOS INSISTIENDO
PORQUE ES YA EVIDENTE QUE NO HAY NEGOCIACION SINO ABUSO,
DESCONSIDERACION Y VEJACION.

« ROTUNDO NO A LA FALTA DE PREVISION Y ORGANIZACION.
* ROTUNDO NO A LA SUSPENSION DE LOS DESCANSOS SEMANALES.

e ROTUNDO NO A PATRULLAS UNIPERSONALES PONIENDO EN PELIGRO
NUESTRAS VIDAS E INTEGRIDAD FISICA.

* ROTUNDO NO A JORNADAS EXHAUSTIVAS DE 16 Y IBHORAS A40°C Y
CON UN ALTO NIVEL DE RIESGO, TENSION Y MULTITUD

e ROTUNDO NO A QUE NO SE RESPETEN PERIODOS DE DESCANSO.
« ROTUNDO NO A QUE NO PAGUEN LAS DIETAS

« ROTUNDO NO A QUE NO SE ACUERDEN LAS COMPENSACIONES
EXTRAORDINARIAS (LO QUE SI SE HA HECHO Y VIENE HACIENDO CON
OTROS COLECTIVOS)

« ROTUNDO SI, RESPONSABLE, ENERGICO, Y UNITARIO
SINDICAL Y DE PLANTILLA, QUE PONGA FIN ATANTO Y

CONTINUADO ABUSO. QUE DIGA BIEN ALTO QUE NO ESTAMOS
NI QUEREMOS ESTARMILITARIZADOS Y QUE EL PROBLEMA ES SUYO
POR LA FALTA DE PLANIFICACION, ORGANIZACION, PLANTILLA Y
NEGOCIACION.




