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20 de febrero de 2019

COMISION SEGUIMIENTO ACUERDO PM
ACLARACIONES DE EJECUCION

A las 09:00 del dia de hoy ha tenido lugar una nueva convocatoria de la
Comision de Seguimiento del Acuerdo regulador del Régimen Especial del
Cuerpo de Policia Municipal de Madrid, donde se ha alcanzado los siguientes
puntos de consenso:

ADHESION A JORNADAS AMPLIADAS DEL TIPO 1

= Se descuentan del contador de dias del acuerdo

= Figuraran los primeros dias trabajados (este ano a partir del 1 de
marzo)

Se tramitaran inmediatamente para su abono. Esto implicara en
general su abono completo en una préoxima paga.

ADHESION A JORNADAS AMPLIADAS DEL TIPO 2

= Se realizan en la unidad y en el mismo turno

» Se aplica flexibilidad de cambio entre companeros

= Se tramitara su abono individual después de realizadas.

» Se calendarizaran con prioridad a las horas extras.

TURNO DE TARDE

= 56 horas de incremento de libranza sobre la mainana se podran
disfrutar sueltas o en jornadas completas (7).

También se han actualizado los contadores y conforme a este acuerdo se
amplia el n° de libranzas anuales que junto con las 4 jornadas adicionales
eliminadas se concreta en:

e Turno Mahana: +10 dias de libranza

e Turno Tarde: + 17 dias de libranza (10+7)

e Turno Noche: se ha reducido su jornada diaria

INFORMAN

Por supuesto y como siempre cuando han existido, las mejoras recogidas en el
nuevo Convenio General del Ayuntamiento de Madrid, también conseguido por
nuestros sindicatos en la Mesa General, son de aplicacion en PM lo que entre
otras cosas significard un aumento de dias libres a falta de calcular y concretar
su adaptacidon a nuestras jornadas.

Para cualquier duda o concrecion ponte en contacto con tu sindicato.

SEGUIREMOS AVANZANDO E INFORMANDO



