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Informa

UGT APRUEBA LA OPE 2023 PARA DAR POSIBILIDADES A LA PLANTILLA MUNICIPAL DE

PROMOCIONAR INTERNAMENTE, ASi COMO LA OPCION DE ENTRADA DE NUEVOS
EMPLEADOS PUBLICOS PARA REFORZAR LOS SERVICIOS

Madrid, 26 de octubre de 2023

En Mesa General de Empleo celebrada el 23 de este mes se aprueba la
O.E.P. del 2023 con el voto responsable y favorable de UGT.

El nimero total de plazas negociadas entre la O.E.P. libre y la promocién
interna es de 1450 plazas, distribuidas en 928 plazas de empleados publicos
de nuevo acceso y 522 plazas de promocidn interna.

Para UGT aprobar esta O.E.P. parte de una obviedad y de una
responsabilidad con el empleo publico y el servicio al ciudadano, por un
lado, hay que mejorar la promocién interna y fomentando el empleo
publico.

Somos conscientes desde UGT que esta O.E.P. no cubre todas las
necesidades de plantilla necesaria, desde UGT hemos intentado que
aumentara la oferta con todas las excepciones que marca la Ley de
Presupuestos de 2023. No obstante, se han creado 343 nuevos puestos y
debemos resaltar que aparte de cubrir la tasa de reposicion esta oferta de
empleo crea empleo neto, destacando que de no haber aprobado este
acuerdo no se hubieran conseguido el numero total de plazas obtenidas.

Desde UGT vamos a seguir trabajando por mejorar las capacidades de
promocion de nuestros compaieros y companeras, reclamando unas
nuevas bases de promocion interna adaptadas a la realidad y que faciliten
una verdadera Promocidn para el conjunto de todos los trabajadores/as
del Ayto.

UGT DEFIENDE TUS DERECHOS
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